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विषय: कर्मचारियों और परू्व कर्मचारियों के लिए एलआईसी पॉलिसियों का पनुरुद्धार-संबंधी। 
 
 

सभी कर्मचारियों को सचूित किया जाता है कि वित्तीय बाधाओ ंके कारण, कर्मचारियों के वेतन से काटे 
गए एलआईसी पॉलिसी प्रीमियम अक्टूबर 2022 से आज तक जमा नहीं किए जा सके। 
 
 

एचआईएल कर्मचारियों की एलआईसी पॉलिसी समाप्त होने के संबंध में विधिवत गठित समिति ने इस 
मदु्दे पर चर्चा करने के लिए एलआईसी कार्यालय का दौरा किया। इसके बाद, समिति के सदस्यों ने 
अपनी रिपोर्ट प्रस्ततु की जिसे सक्षम प्राधिकारी द्वारा अनमुोदित किया गया है। मखु्य बिदं ुइस प्रकार हैं: 
 
 

1. पॉलिसी को फिर से शरुू करने के लिए, पॉलिसी का प्रीमियम कर्मचारी/परू्व कर्मचारी द्वारा व्यक्तिगत 
रूप से भगुतान किया जा सकता है और साथ ही अपने केवाईसी को अपडटे करने के लिए आधार कार्ड 
आदि जसेै पहचान प्रमाण भी साथ लाने होंगे तथा एलआईसी पनैल डॉक्टर से अपनी ताजा स्वास्थ्य 
रिपोर्ट एलआईसी कार्यालय में जमा करानी होगी तथा भगुतान रसीद लेनी होगी। 
 

2. प्रीमियम की रसीद में ब्याज सहित परूा विवरण शामिल होता है । शरुुआत में, कंपनी कर्मचारियों को 
वेतन/मजदरूी से की गई कटौती के अनसुार केवल प्रीमियम राशि का भगुतान करेगी। 
 

3. इसके बाद, प्रीमियम पर देय कोई भी ब्याज भी कंपनी द्वारा कर्मचारियों को सीधे भगुतान किया 
जाएगा, बशर्ते कि कर्मचारी ब्याज के भगुतान की रसीद प्रस्ततु करें। 
 

4. भतूपरू्व कर्मचारियों के मामले में, कंपनी कर्मचारियों को उनकी सेवानिवतृ्ति/मतृ्य/ुवीआरएस/वीएसएस 
तक वेतन/मजदरूी से की गई कटौती के अनसुार प्रीमियम राशि का भगुतान करेगी , तथा प्रीमियम पर 
ब्याज भी देगी। इसके बाद, पॉलिसी धारक अपनी पॉलिसी को जारी रखने या अन्यथा के लिए परूी तरह 
से जिम्मेदार होगा। 
 

5. यह आधिकारिक नोटिस अनपुालन के लिए एचआईएल की आधिकारिक वेबसाइट पर जारी किया जा 
रहा है जिसे कंपनी द्वारा 14-11-2024 तक स्वीकार किया जाएगा । 
  
6. सभी कर्मचारियों को इस संबंध में हिल (इंडिया) लिमिटेड को बैंक विवरण प्रस्ततु करना होगा। 
 

संबंधित कर्मचारियों/परू्व कर्मचारियों को सलाह दी जाती है कि वे इस सवुिधा का लाभ उठाने के लिए 
चिकित्सा जांच सहित सभी आवश्यक कदम निर्धारित समय के भीतर परूा कर लें। 
 
 

( दीपिका छिकारा ) 
उप महाप्रबंधक ( मा.सं. एवं प्रशासन ) 


